FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA
CONSEJOS DE CANTONALES DE PROTECCION DE DERECHOS

DATOS GENERALES

Nombre del Consejo:

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE LAGO AGRIO

GAD al que pertenece:

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE LAGO AGRIO

Periodo del cual rinde cuentas:

ENERO A DICIEMBRE DEL 2015

FUNCION A LA QUE PERTENECE PONGA SI O NO
Funcién Ejecutiva
Funcion Legislativa
Funcién Judicial
Funcién de Transparencia y Control Social
Funcién Electoral
GADS S|
NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO
Cantonal S|

DOMICILIO DE LA INSTITUCION

Provincia: SUCUMBIOS
Canton: LAGO AGRIO
Parroquia: NUEVA LOJA
Cabecera Cantonal: NUEVA LOJA

Direccion:

CALLE FRANCISCO DE ORELLANAY 18 DE
NOVIEMBRE - CENTRO COMERCIAL POPULAR
TERCER PISO

Correo electroénico institucional:

ccdpd lagoagrio@hotmail.com

Pagina web: wwwgadlagoagrio
Teléfonos: 062834-682
N.- RUC: 1560000510001



mailto:ccdpd_lagoagrio@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO :

Nombre del representante legal de Consejo:

ABG. ABEL VINICIO VEGA JIMENEZ

Cargo del representante legal del Consejo:

ALCALDE - PRESIDENTE

Fecha de designacion:

15 DE MAYO DEL 2014

Correo electronico:

Teléfonos:

985553588

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

ABG. ABEL VINICIO VEGA JIMENEZ

Cargo:

PRESIDENTE DEL CCPDLA

Fecha de designacion:

15/05/2014

Correo electronico:

Teléfonos:

062830-144 / 0985553588

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

LCDA. MARIA IFANIA SALINAS CALVA

Cargo: SECRETARIA TECNICA
Fecha de designacion: 01/01/2015

Correo electronico: ifaniasalinas@yahoo.es
Teléfonos: 985607008

CONTENIDOS ESPECIFICOS

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS LEGALMENTE:

FUNCIONES ASIGNADAS LEGALMENTE

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE
CORRESPONDEN A CADA FUNCION



mailto:ifaniasalinas@yahoo.es

Formulacién de politicas publicas mu-

nicipales proteccion de derechos, articuladas a las
politicas publicas de los Consejos Nacionales para la
Igualdad

=1 Levantamiento de informacion, como parte
de la Linea de Base sobre violencia de Género y
Grupos de Atencidn Prioritaria a disposicion
informativa.

*2 Talleres de socializacion *12
Sesiones de Consejo Realizadas *6
Sesiones de las comisiones realizadas  *3
Miembros de la JCPD nombrados y
posesionados *1

Canacitaciones anuales realizadas

Transversalizacion de politicas publicas municipales
de proteccion de derechos, articuladas a las politicas
publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad

*Se garantiza cumplimiento de derechos de los
Grupos de Atencion Prioritaria en el canton.
*Revision de los PDyOT, POAs institucionales y
ordenanzas para la incorporacién de los
enfoques de igualdad *Incidencia en la
reformulacion de los PDyOT y reformas a las
ordenanzas para incorporacién de los enfoques
de igualdad

Observancia de politicas publicas municipales de
proteccién de derechos, articuladas a las politicas
publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad

Articulacion y coordinacion con Entidades
Publicas y Privadas para garantizar los derechos
de los Grupos de Atencidn Prioritaria en el
cantén. *Realizar informes
sobre denuncias e incumplimiento de las
politicas institucionales y envio a la autoridad
competente

*Qrganizacion de las Defensorias Comunitarias
y Concejos Consultivos: Aterrizaje de la
metodologia *Articulacidn con
los GADS (Provincial, Cantonal, Parroquial)
CPCCS, CONAGOPARE, Defensoria del Pueblo,
ONGs y otros organismos del Sistema de
Proteccion

Seguimiento y Evaluacion de politicas publicas
municipales de proteccidn de derechos, articuladas a
las politicas publicas de los Consejos Nacionales para
la Igualdad

Garantizados en un 50% los derechos de los
Grupos de Atencion Prioritaria.




Coordinacion con entidades asi como con las redes
interinstitucionales especializadas en proteccién de
derechos

Reuniones y participacion en actividades para
garantizar derechos con la Red de Proteccién
ONGs, Instituciones del Estado y Sociedad Civil.

CUMPLIMINETO DE OTRAS COMPETENCIAS LEGALES:

OTRAS COMPETENCIAS LEGALES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE
CORRESPONDE A CADA COMPETENCIA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

institucionalizar politicas publicas interculturales

levantamiento de
informacion para la
Linea de Base

El Consejo de
Proteccion es un
referente para los
Grupos de
Atencion
Prioriataria

DETALLE DETALLE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PRINCIPALES PRINCIPALES a
PONGA SI O NO NO. DE USUARIOS GENERO
PARA LA IGUALDAD ACCIONES RESULTADOS
REALIZADAS OBTENIDOS
* Participacion
activa de los
actores *
. Inclusién de los
Reuniones y .
diferentes
Asambleas como
Describa las  acciones para impulsar e parte del proceso del enfoques de
Si igualdad & 500 Masculino y Femenino




Reuniones
informativas y de

. . . . Grupos
Describa las acciones para impulsar e . coordinacion, . . .
. . L. o . Si . Generacionales 100 Masculino y Femenino
institucionalizar politicas publicas generacionales levantamiento de . .
. S incluidos
informacién Linea de
Base
Reuniones
informativas y de
. . . L, Grupos
Describa las acciones para impulsar e . coordinacion, . . .
. . -, s . . Si . Generacionales 100 Masculino y Femenino
institucionalizar politicas publicas de discapacidades levantamiento de . .
. S incluidos
informacién Linea de
Base
Reuniones
informativas y de
. . . L, Grupos
Describa las acciones para impulsar e . coordinacion, . . .
. . L o ) Si . Generacionales 100 Masculino y Femenino
institucionalizar politicas publicas de género levantamiento de . .
. L incluidos
informacion Linea de
Base
Reuniones
. . . informativas y de
Describa las  acciones para impulsar e L, Grupos
s . - - - . coordinacion, . . .
institucionalizar politicas publicas de movilidad Si . Generacionales 100 Masculino y Femenino
levantamiento de . .
humana . L incluidos
informacién Linea de
Base
PARTICIPACION CIUDADANA:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
< ACCIONES
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO PUBLICADO EN LA
REALIZADAS
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
*Asambleas locales,
cantonales
Se han implementado mecanismos de participacién i *Reuniones de

ciudadana para la gestion institucional

coordiancién
*Talleres de
capacitacion




*Reuniones de
Se coordina con las instancias de participacion i coordinacién y
existentes en el territorio talleres de
capacitacion
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
Se refiere a los mecanismos de participacion ciudadana que han sido implementados en el periodo del cual rinden cuentas:
NUMERO DE LINK AL MEDIEJ DE
, MECANISMOS IMPLEMENTADOS. MECANISMOS VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO IMPLEMENTADOS EN PUBLICADO EN LA
EL ARG PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Asamblea Local
Audiencia publica
Consejo Ciudadanos Sectoriales
Consejos Consultivos Si 23
Dialogos periddicos de deliberacion
Otros
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Qe reriere d 105 1mecdriisimnos ae COrror solidl que 1id gererduo id Liuududriid €11 €1 pErouou aer tudl TINAern Cueritds, respecio ue id gestiorn
astitucianal LINK AL MEDIO DE
Mecanismos de control social generados por la ) NUMERO DE VERIFICACION

comunidad Ponga Si o No MECANISMOS PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION _
Veedurias ciudadanas
Observatorios ciudadanos
Defensorias comunitarias Si 7
Comités de usuarios de servicios
Otros

I RENDICION DE CUENTAS




LINK AL MEDIO DE

DESCRIBA LA VERIFICACION
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASIO NO EJECUCION DE PUBLICADO EN LA OBSERVACIONES
ESTE MOMENTO | PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Conformacién del Equipo de Rendicion de
FASE 0 Cgerltas del Consejo.
Disefio de la Propuesta del Proceso de
Rendicién de Cuentas
mediante informes
., ., N . al sefior Alcalde y
Evaluacion de la Gestion Institucional: Si .
al Consejo en
Pleno
Llenado del Formulario de Informe de i Revision de medios
Rendicién de Cuentas establecido por el CPCCS. de verificacion
FASE 1
Llenado de
Redaccion del Informe de Rendicion de Cuentas Si forr.n'ullarlo y .
revision de medios
de verificacidn
Socializacion interna y aprobacion del Informe Sesion del Consejo
de Rendicion de Cuentas por parte de los Si en Pleno (28-01-
responsables. 2016)
Difusion del Informe de Rendicidn de Cuentas a A través de redes
través de distintos medios sociales
e . Reuniones de
Planificacion de los eventos participativos L,
coordiancion
Realizacién del Evento de Rendicidon de Cuentas
FASE 2 — —
Fecha en que se realizé la Rendicién de Cuentas
ante la ciudadania:
Lugar en donde se realizé la Rendicion de
Cuentas ante la ciudadania:
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el
Informe de Rendicion de Cuentas
Entrega del Informe de Rendicion de Cuentas al
FASE 3 CPCCS, a través del ingreso del Informe en el

sistema virtual.




Describa los principales aporte ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR

CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ASUMIDOS
CON LA COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO
CONTRATADO

CANTIDAD DE
ESPACIO
PAUTADO Y/O
MINUTOS
PAUTADOS

INDIQUE EL
PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL PAUTAIJE
QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y
REGIONALES

PONGA EL PORCENTAIJE
DEL PPTO. DEL PAUTAIE
QUE SE DESTINO A
MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION

Radio:

Prensa:

Television:

Medios digitales:

ITRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:




LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacién en la pag. Web de los contenidos i
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP
Publicacion en la pag. Web del Informe de Rendicion
de Cuentas y sus medios de verificacién establecido Si
en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas.
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS
LINK AL MEDIO DE
ARTICULACION PLAN OPERATIVO ANUAL POA AL VERIFICACION
PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR PNBV St NO PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
La institucion tiene articuladas sus POA al PNBV Si
El POA esta articulado al PEI Si
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS
INDICADOR DE LA TS S % CUMPLIMIENTO DE LA PRESUPUESTO
o 3 META GESTION CODIFICADO
N DESCRIPCION PLANIFICADOS CUMPLIDOS
DE DE
GASTO CORRIENTE GASTO . GASTO p
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EIECUTADO INVERSION INVERSION
PLANIFICADO EJECUTADO




DETALLE DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y
COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

Adjudicados

Finalizados

Numero Total

Valor Total

Nidmero Total Valor Total

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION |

infima Cuantia

Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electrénico

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA

INSTITUCION




INFORMACION REFER

ENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL
CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES

Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

MEDIOS DE
VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION




























PRESUPUESTO
DEVENGADO

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION










